
Paul-William Castel,  L’Académie est née d’une volonté claire de créer un espace unique dédié à 
la formation, au coaching et au conseil en évolution professionnelle, au cœur de la Région Sud.  

L’Académie s’adresse aux cadres, managers, salariés, demandeurs d’emploi, entrepreneurs, et à 
toute personne en questionnement ou en dynamique d’évolution. C’est un lieu pour apprendre, 
mais aussi pour se recentrer, se réinventer, et tracer une trajectoire professionnelle cohérente  
avec ses aspirations et les réalités du marché. 
On peut y venir pour se former, être coaché, prendre du recul et construire son avenir, redonner 
du sens à son parcours, ou simplement progresser dans son métier.

Pourquoi «Académie» ? Parce que ce nom reflète notre ambition d’offrir bien plus qu’un catalogue de 
formations. Il s’agit d’un lieu de transformation, de réflexion, d’élévation professionnelle et enfin d’action. 

Pour réussir, nous faisons d’une part appel aux meilleurs praticiens. D’autre part, nous collaborons 
étroitement avec les OPCO, les acteurs institutionnels et les entreprises de toutes tailles.  

Enfin, nous nous appuyons sur une excellente connaissance du tissu économique local.
Adossée à l’expertise du cabinet Paul-William Castel et de Castel HR Group, L’Académie incarne 
une vision engagée du progrès professionnel : exigeant, humain et durable.
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Paul-William Castel, L’Académie

Nos vision : Proposer l’offre de formation, de coaching et de conseil en évolution professionnelle, 
que nous aurions aimé avoir lorsque nous étions en poste ou en transition. 

Notre mission : Accompagner le développement des compétences et des comportements ainsi  
que l’évolution de carrières des professionnels travaillant en Région Sud.

Nos valeurs : Confiance, engagement, excellence et convivialité.

Notre portfolio de formation :
• Catalogue de formations en management : compétences et savoir-être
• Catalogue de formation à destination des professionnels de la fonction Ressources Humaines
• Bilan de compétences et programmes de conseil en évolution professionnelle

Notre offre de formation dédiée au développement des professionnels installés en Région 
Sud est utilement complétée par des interventions sur-mesure, ainsi que par l’animation  
de séminaire ou de conférence.

Partenaire de Future Manager Business School, organisme de formation international, 
nous pouvons intervenir dans le monde entier.

Contact : 

Monsieur Rodolph Castel 
Directeur Général Paul-William Castel, L’Académie 

E-mail : contact@paul-william-castel.com 
Mob : +33.(0)6.03.62.25.26

La certification qualité a été délivrée au 
titre des catégories d’actions suivantes : 
   - Actions de formation
   - Bilans de compétences


